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Mikael Nordin: Strike Back 2.0 2018

Talare Datum Plats

Mikael Nordin 1 december 2018 Observatorielunden, Stockholm
Representant fér Stockholms LS
av SAC Syndikalisterna

Omstandigheter

Under 2017 startade SAC Syndikalisterna initiativet "Strike Back", fackoverskridande manifestationer
amnade att forsvara strejkratten som féreningen menade holl pa att urholkas, bland annat pa grund av den
utredning om strejkratten som den davarande Socialdemokratiska regeringen tillsatte.

Hej mina vinner!

Den 6 november sa skickade den socialdemokratiska 6vergingsregeringen ut ett,
forslaget om inskrinkningar i fackférbundens stridsritt pa remiss. Och bara det
ir ju en stor sak och visar hur ivriga de dr pa att fa igenom de hir
inskrinkningarna. Normalt sett sd 4r ju det inget som en 6vergangsregering ska
gora.

I korthet sd betyder forslaget att det ska bli forbjudet att vidta nagra som helst
fackliga stridsatgirder om inte syftet 4r att trycka pa for att fa ett kollektivavtal.
En del experter menar ocksa att det kommer att bli omaéjligt att ta strid for ett
eget kollektivavtal om det redan finns ett annat kollektivavtal med en annan
fackférening pa arbetsplatsen. Flera mycket allvarliga konsekvenser av forslaget
har redan papekats i debatten. Tunga arbetsrittsexperter dr mycket kritiska till
forslaget och det har ofta talats om risken for gula fack och risken for att
avtalsshopping ska bli vanligt i Sverige. Gula fackférbund ir alltsd fack som
kontrolleras av arbetskdparna och avtalsshopping innebir att arbetsképarna
viljer det kollektivavtal som ir billigast f6r dem och inte det kollektivavtal
arbetarna vill ha.

Bida de hir sakerna ir viktiga och allvarliga, men idag tinkte jag prata om andra,
lite mer of6rutsedda konsekvenser av forslaget. Saker som man kanske inte
tinker pd i debatten men som ocksd dr mycket allvarliga. Det handlar inte bara
om strejker eller blockader som ska férbjudas utan det giller alla stridsatgirder.
Och for att f6rsta vilka konsekvenserna kan bli sd dr det viktigt att forsta vad en
stridsatgird dr f6r nagot. Vad dr det som de vill férbjuda? Och da behover vi
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titta pa vad Arbetsdomstolen, AD, har klassat som stridsitgirder genom aren.
Ochien dom ifrin AD frin 2005, dom nummer 16 2005, si siger domstolen
att: “I princip varje atgird, en handling eller en underlitenhet av beskaffenhet
att kunna faktiskt inverka pa den part mot vilken atgirden riktas” kan vara en
stridsatgird. Det ir alltsd ett mycket vidstrickt begrepp. Minga handlingar
omfattas vilket forstas gor att det blir stora konsekvenser vid ett f6rbud. En
stridsdtgird kan foretas av en organisation pa arbetsmarknaden, eller en part i
ett anstillningsforhallande, alltsa ett fack eller en arbetskdpare. Och f6r vir del
hir sa kan vi alltsa definiera en stridsitgird som: en dtgird med ett fackligt syfte,
med en kollektiv prigel och som har potential att vara framgangsrik. Det som
inte kan klassas som stridsatgirder dr asiktsyttringar, det vill siga allmidnna
uttalanden, kritik eller propaganda, begiran om férhandlingar och den typen av
grejer. Men kvalificerade dsiktsyttringar med ett tydligt syfte och en reell
méjlighet att paverka motparten ir klassade som stridsatgirder enligt AD. I en
dom frin 1982, dom nummer 31, si klassades en flygbladsutdelning mot
sondagsoppet organiserad av Handels som en indirekt bojkottuppmaning och
blev di klassad som stridsatgird. Ett annat exempel dr en annons i en tidning
som blev klassad som stridsitgird, nir 10 elektriker i Vistervik soker arbete, frin
endom i AD 1986, nummer 130.

Det betyder att det hir férbudet mot stridsatgirder i alla andra fall 4n da syftet
ar att teckna kollektivavtal 4r mycket lingtgdende. Det kan alltsa bli sd att ett
fackforbund som delar ut flygblad, till exempel f6r att protestera mot att ett
foretag inte foljer ett kollektivavtal, kan resultera i att det fackférbundet riskerar
boter i AD. Om ett fackférbund blir domt for olovlig stridsitgird si kan de bli
ersittningsskyldiga for alla pastadda forluster som ett foretag kan tinkas ha i
samband med en stridsitgird och det kan alltsa bli vildigt dyrt. En annan viktig
konsekvens av forslaget som man inte ofta hor talas om ir att féretag har en
nistan obegrinsad ritt att kopa ut anstillda. Det vill siga att om de siger upp
nagon, i strid med lagen, och blir démda f6r det sd kan de 4nda betala sig fria
frin det och avskeda den anstillda. Hittills har arbetare kunnat strejka for att
hjilpa sina felaktigt behandlade arbetskamrater, men det hir kommer nu att bli
omdjligt. Inte minst MeToo-kampanjen har visat oss hur mycket skit det 4r som
férekommer pd alla typer av arbetsplatser, och att fackférbund nu ska frintas all
ritt att protestera mot foretag eller chefer som beter sig illa, 4ven om det
foretaget har ett kollektivavtal, 4r alltsa helt katastrofalt.

Det ir inte sd att det hir férbudet 4r ett kirurgiskt ingrepp, som férbudsivrarna
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pastar, utan det dr snarare ett gigantiskt hammarslag mot hela den fackliga
rorelsen. Och om vi inte lyckas mobilisera brett i alla fackférbund, alltsd inte
bara i de fristiende facken utan dven i LO, TCO och i SACO si 4r det ganska
sannolikt att det hir forslaget kommer att bli svensk lag.

Men dven om det virsta skulle hinda sa fir vi inte glomma bort att det inte blir
omojligt att kimpa bara for att det inte ér tillatet. Vi kommer ju alltid att strida
for var ritt och det finns en stor frihet i att vidta stridsitgirder helt utanfor de
lagar som forsoker begrinsa dem. Om lagen inte skyddar oss sa ska vi heller inte
lata den skydda foretagare och chefer som gor pengar pa virt arbete. Tédnk bara
vad skont det kan bli att slippa skriva strejkvarsel till medlingsinstitutet, och
slippa lyssna pa odndliga fredpliktsinvindningar och allt annat som foretagare
och politiker hittar pa f6r att forhindra att vi fir var vilja igenom pa
arbetsmarknaden.

Sedan 1974 dr det forbjudet for arbetstagarorganisationer att stétta olovliga
stridsatgirder. Men nir hjiltarna i Stockholms sopgubbar blev domda till boter
for olovlig strejk si samlade Forbundet Arbetarsolidaritet ihop till béterna, och
det tror jag att de kommer att fortsitta med. Foretagarna och cheferna behéver
oss och vir arbetskraft, men vi beh6ver inte dem. Si linge maktférhillanden ser
ut pa det sittet och vi fortsitter att hilla thop si finns det ingenting som kan
stoppa oss.

Sa dven om det virsta hinder och om strejkritten 4r férlorad om ett ar sd vet vi
att strejken kommer att fortsitta leval

Tack!

Killa

<div>Transkriberat fran videoinspelning: Strike Back 2.0: Micke Nordin fran SAC:s centralkommitté haller
tal, publicerad pd YouTube, uppladdad av "SAC Syndikalisterna", 7/12 2018 (Transkriberat 25/9
2026)&nbsp;</div>
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